Dagsorden ordinaert skolebestyrelsesmgde

Tirsdag den 28.04.26
kl. 18.00-21.00 pa afd. Fuglebjerg

Foraeldrerepraesentanter: Karina HY, Sgren HY, Maja FU, Maria GB, Terkel GB, Heidi
HY, Carsten HY

Elever: Isabella GB, Zoey GB, Rebekka FU, Marius FU, Ea HY, Zia HY
Medarbejderrepraesentanter: Berit (FU), Camilla (GB), Dorte (HY)

Viceskoleleder og konstitueret skoleleder: Dian og Stefan

Elevrepraesentanter: Eleverne har fri kl. 19:30

Fravaerende:
Skolebestyrelse: Sgren HY,

Elevrepraesentant: Rebecca FU, Marius FU

Gaester: Martin SFO

Spisning De fgrste 15 minutter af mgdet afsaettes til

hyggelig spisning.
Der serveres mad, vand, kaffe/the og smakager

Velkomst v. formand




Sag nr. 39
Status v. elever
e Den gode historie

e Hvad er eleverne optaget
af?

Status v. personale
e Kort fra hver afdeling
e Den gode historie
e Hvad optager
medarbejderne?

Eleverne:

HY: der har veeret en tur til Tivoli med
skolepatruljen. Det var en god tur.

6. klasserne havde besgg af en dame fra
Australien, hvor de skulle fremlaegge for hende.
Mellemtrinet er i gang med at gve musik i
bdndtimerne.

GB: Kzeledyrsdag 8. maj.
Onsdagen er der en hel banddag. Det er godt sa
man kan fordybe sig mere og fx tage pa cykelture.

FU: Emneugen blev evalueret og man synes det var
godt med gode veerksteder. Fredag inviteres
foreeldre/bedsteforaeldre og det var der velbesggt.
Udskolings boldspilsdag var en stor succes og godt
planlagt af elevrddet.

Personale:

FU: Der er planlagt ture ud af huset.
Afgangspraverne skal i gang her fra 4. maj. Der er
planlagt erhvervspraktik og lejrskole.

Fylder ogsa med de aendringer der er med ledelsen,
men personalet er ved godt mod pd trods af de
andringer i ledelsen.

Skolemaden er en stor succes.

GB: Fagfordelingen er i gang. Skoleboden med kgb
er en stor succes.

Som leerer er det rart med den ene dag med band.
Der er stemning for at ggre lidt begge dele, da man




Status v. formand + medlemmer

e Den gode historie
e Hvad optager formand

Opstart v. ledelse
e Personalesituationen
e Rammer og strukturer
e Nyt fra BUU
e Hvad optager ledelsen?

gerne vil arbejde med teater igen og ture ud af
huset i foraret.

HY: Har kgrt bdnd hver onsdag og de er rigtig
glade for det. De er lidt ekstra ressourcer, sG man
kan samle de bgrn op, der har det sveert i Igbet af
en dag.

Der eksperimenteres med ringe tiderne ved at
rykke frikvarteret lidt bagud, sa eleverne kan fd en
lillemad lidt f@r. Der skal vaere morgensamling hver
dag naeste skoledr.

Foraeldre:

- Anseettelsesproces skoleleder
Der har vaeret mgde med rekruttering firma
om profil til ny skoleleder. Samtalerne
forventes i juni. Med anseettelse 1/8.

- Dialogmgde 14/4
Rart at made politikkerne, fglte de var
lydhgre.

- Partnerskabsmgde
Interessant at hgre om elevernes perspektiv.
Der kan laves aendringer fx valg af elevrad
far sommerferien. FG mere opbakning fra
flere elever i elevrdadet. Der kunne laves
kampagner af de store elever, sG man kan fa
flere elever, der fik smag for
elevradsarbejdet.
Madaske gare lidt mere ud af valgprocessen.

Ledelse:
- Normeringer for 26/27 — overflytning
Der er lavet en overflytnings proces for en
medarbejder pd FU til GB. Det var en frivillig
overflytning.




Da Dian stopper har vi sikret, at opgaverne
bliver grebet. Der er en lzerer der fdar
afgangsprgveopgaven,
Viceskolelederstillingen bliver Mai-Britt som
overtager den opgave og vil veere
ledelsesrepraesentant i skolebestyrelsen.
Anette Ruhman overtager personale og
elever i udskolingen.

Der bliver sldet en skoleleder- og
afdelingsleder stilling til start 1. august.

- Fagfordeling i proces
- Opstart af bygge/renoveringsprojekter
Uge 26 vil de begynde at speerre af og gare
klar til opstart i sommerferien.
Vigtige datoer
Born og Unge Topmgdet 2026 holdes i ar onsdag
d. 13. maj kl. 13.00-17.00 i Ny Ridehus,
Grgnnegades Kaserne.

Sagnr. 40
Skolefoto

Evaluering af Modul foto (Udsat fra sidste mgde)

Skolebestyrelsen gnsker ikke at fortseette med
Modul foto.

En lokal fotograf har henvendt om opgaven. Studie
308 gnsker en uforpligtende samtale om tilbud.
Skolen tager kontakt.




Sagnr. 41
SFO - feriepasning

Dialog om muligheder for pasning pa en matrikel
pa “nuldage”, og pa lukkedage i samarbejde med
andre kommuneskoler.

@nske om at lave en prgvehandling — ledelsen
forklare neermere pa mgdet

Der bliver brugt ca. 100.000-150.000 om dret pa at
daekke ind med vikarer. Der kommer meget fa bgrn
ind seerligt pa de sma afdelinger. Det er kunne
veere et forslag, at man kunne samarbejde med fx
Lille Naestved Skole eller afd. Glumsg. Vi vil gerne
have muligheden for at flytte de midler, der bliver
brugt til feriepasningen, til de almindelige
dbningsdage i Igbet af skoledret. Det vil veere en
prgvehandling ikke en permanent Igsning.

Det vil ogsa betyde at SFO-personalet kan afholde
ferie i de dage i stedet for at holde ferie i den reelle
dbningstid. Det vil alt anden lige betyde flere
paedagoger i skoledagene.

Perioden er dagene op til pdske og juleferien samt
sommerferien.

Skolebestyrelsen godkender prgvehandlingen.

Der skal dog fa@lges op pa pravehandlingen bade
fra elever, foreeldre og personale.

Det tages videre til skolechefen og evt.
udvalgsformanden.




Sag nr. 42 Valg til
skolebestyrelsen

Planlaegning af forestaende valg til
skolebestyrelsen

Der skal afholdes valgmgde 11. maj kl. 17-18.
Stefan, Terkel og Heidi kommer til dagen.

Se vedheeftet bilag

Sagnr. 43
Mindre tilretning i
timefordelingsplan

Pa 9. argang har vi brug for at lave en mindre
tilpasning, sdledes der tildeles en idraets time og
der reduceres med en biologitime.

Vedtaget.

Pause

Sagnr. 44

Opsamling fra sidste mgde
omkring spgrgeskema, abent
hus, nyt fra arbejdsgruppen -
Hyllinge

Bestyrelsen har faet tal for bgrneprognosen for de
tre skoler de kommende ar. Giver det anledning til
kommentarer?

Der er lavet elektronisk spgrgeskema. Hvordan
med brev til foraeldrene i forhold til dette?
sporgeskema (til foraeldre som i ar har bgrn der
skal starte i skole)

Aben Hus arrangementer — hvilke aftales?

Nyt fra arbejdsgruppen

Der rykkes pa at fa de nyeste bgrneprognoser frem
mod sommerferien.

Der er kommet 13 besvarelser fra afd. HY til
foreeldre, der har fravalgt afd. HY.

Bestyrelsen gnsker besvarelserne fra foreeldre der
har fravalgt skole som bilag.

Hvordan far man promoveret skolen bedst?




Hyllinge har arrangeret med bgrnehaven, at
foraeldrene og en fra SFO kommer pd besgg med
en lille Informationshule, til bgrnehavens temadag
huler og hemmeligheder. Det er den 12. juni.

Der er skrevet til bgrne-og ungeudvalget skal
komme til afd. Hyllinges sommerfest. Der er ogsd
delt invitationer ud til barnehaverne.

Der skal laves et lille reklameskilt om Hyllinge, der
kan saettes op i bgrnehave i Naestved.

Sag nr. 45
Arsberetning

Indhold, form og udarbejdelse (Udsat fra sidste
mgde)

Der sendes en drsberetning ud pa Aula. Maja lavet
et udkast.

Sag nr. 46
Princip og kommissorium for
Trivselsambassadgrer

Godkendelse af endelig udgave. (Udsat fra sidste
megde)

Se vedhaftede bilag

Princippet godkendes, men andet afsnit slettes.
Kommissorium godkendes og opgaven at opstarte
trivselsambassadgrer tillegges den kommende
skolebestyrelse.

Evt.

Hvis der er brug for information om fx
nikotinmisbrug. Kan man evt. kontakte
kommunens SSP/misbrugskonsulenter om et
forlgb.

Der er ansat en paedagogisk konsulent i
kommunen, som skal have sin gang pd afd. FU. Til
sparring til laererne og seerlige indsatser i klasser.
Kommunens rejsehold, der hjeelper med sparring til
leererne, gges ogsa med en ekstra medarbejder,
hvor en kobles pa afd. HY og en til GB i resten af
2026.




Naeste ordinaere mgde
2/6-26 FU kl. 18-21

Punkter til kommende mgder

Princip +Mini Guides — princip for klasserad
Hjemmesiden

foreldremgdetidspunkter aftalt ved mgdet i
september

Planlaegning forsk@nnelsesdage

Brev fra STUK om afgangsprgve niveau FU
Spergeskemaundersggelse til foreeldre fra
Hyllinge og Grgnbro

Opfelgning pa Hyllinge arbejdsgruppen
National trivselsmaling




